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Stillings- og funktionsbeskrivelse for 
Neuropsykolog 

 

 

Stillingsbetegnelse: 
Psykolog eller neuropsykolog 
 
 
Organisatorisk placering: 

• Overordnet:   Neuropsykologisk Afdeling, Filadelfia (CfN) i  
Dianalund 

• Tjenestested:   Center for Neurorehabilitering (CfN)  
• Ledelse:   Direktionen 
• Nærmeste leder:  Afdelingschef og faglig leder for psykologgruppen 

 
Psykologerne i CfN refererer til afdelingsleder for neuropsykologisk afdeling på Epilep-
sihospitalet som deres faglige leder og i relation til MUS, kompetence- og karriereud-
vikling samt lønudvikling. 
 
Ferie og fravær samt ændringer i tjenestetid varsles i god tid (længere ferie min. 3 
mdr.) til CfN’s ledelse og aftales efterfølgende med afdelingsleder. Ferier aftales under 
hensyntagen til, at der skal være fuld bemanding året rundt. Generelt gælder for per-
sonalet i CfN, at der minimum bør være én fra hver faggruppe til stede. 
 
Hjemmearbejde sker i begrænset omfang og kun efter aftale med ledelsen for CfN. 
 
 
Faglige kvalifikationer: 
Uddannelse som cand. psych. eller cand. pæd. psych. 
Evt. med autorisation samt uddannelse som neuropsykolog. 
 
 
Personlige kvalifikationer/profil: 
• Neurogrenen eller deltagelse i neuropsykologiske kurser under studiet 
• Postgraduate kurser i neuropsykologi 
• Specialistgodkendelse 
• Supervisorgodkendelse 
• Erfaring fra arbejde i neuro-afdelinger eller rehabiliteringsinstitutioner 
 
 
Ansvars- og kompetenceområde: 
 

Neuropsykologisk vurdering 
• Neuropsykologisk screening og vurdering ved forundersøgelsen og opsætning af 

fokusområder 
• Yderligere vurdering under indlæggelse, herunder observation af adfærd, efter 

behov 
• Neuropsykologisk vurdering forud for udskrivning + skriftlig afrapportering til kli-

entens kommune, herunder evt. kognitiv genoptræningsplan  
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Rehabiliteringsplan 

• Bidrager - ud fra forundersøgelsen og i samarbejde med øvrige faggrupper - til 
udformning af klientens individuelle rehabiliteringsplan og -mål 

• Deltager i den løbende, tværfaglige evaluering og tilpasning af delmål og metoder  
• Bidrager til udarbejdelse af håndteringsplaner 

 
Tværfaglighed  
Deltagelse i miniteam-møderne hos de klienter, som den enkelte psykolog er tilknyttet. 
 
Kognitive rehabiliteringsaktiviteter 
Planlægning og gennemførelse af kognitive rehabiliteringsaktiviteter, f.eks. hukommel-
ses- og opmærksomhedstræning, neglekt-træning o.a. individuelt eller i gruppe. 
Planlægning og iværksættelse af kognitiv træning integreret i de enkelte klienters døgn-
rytme-aktiviteter samt vejledning og supervision af det personale, som forestår aktivi-
teten/træningen. 
 
Samtaler  

• Individuelle afklarende og/eller støttende samtaler med den enkelte klient 
• Orienterende og rådgivende samtaler med pårørende 
• Eventuel deltagelse i pårørendekurser 

 
Undervisning  
Intern undervisning om neuropsykologi i relation til rehabilitering. 
 
Supervision  
Supervision af øvrige faggrupper i det tværfaglige team. Intern kollegial supervision 
ved nyansættelser. 
 
Samarbejde med hjemkommunen/ekstern rådgivning 
Medvirken ved planlægning af udskrivning og udslusning. Rådgivning af personale i kli-
entens nærmiljø i forbindelse med overgang fra Kurhus til eget hjem og opfølgning, 
herunder deltagelse i tværfaglige møder med eksterne samarbejdspartnere. 
 
Udvikling  
Bidrag og initiativ til udvikling af CfN-Kurhus’ tilbud, herunder ajourføring og formidling 
af den nyeste viden inden for eget speciale. 
Bidrage til Filadelfias forsknings- og udviklingsstrategi 
 
Medvirke til den organisatoriske afdelings udvikling herunder tværfaglige tiltag. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


