FILADELFIA

CENTER FOR NEURQREHABILITERING

Stillings- og funktionsbeskrivelse for
nattevagt

Stillingsbetegnelse:
Sygeplejerske eller SOSU-assistent

Organisatorisk placering:

Ansvarlig over for afdelingssygeplejerske.
Sideordnet med gvrige faggrupper i teamet.

Faglige kvalifikationer:
Gerne med:

Erfaring fra tveerfaglige miljger.
Erfaring fra neurologiske og/eller rehabiliteringsafdelinger.
Kurser i neurologiske og neuropsykologiske tilstande.

Ovenstaende

Personlige kvalifikationer/profil:

Samarbejde bade mono- og tvaerfagligt
Fleksibilitet og evne til at skabe et overblik
Ansvar og handlekraft

Positiv indstilling til udvikling og forandring
Interesse for neurorehabilitering

Indstillet pa faglig udvikling

Ansvars- og kompetenceomrade:

Ansvarsomrade, generelle
Overblik over de 4 teams klienter, samt nat-teammedlemmernes individuelle ansvar/opgaver.

Kunne vurdere behov for og selvstaendigt udfgre grundlaeggende sundheds- og sygeplejeop-
gaver og varetage koordinerende, vejledende og undervisende opgaver i relation til arbejds-
omradet.

Sikre sig, at de sundheds- og sygeplejemaessige funktioner udfgres efter geeldende retnings-
linier, herunder ogs@ medicinadministration.

Sikre, at der i nattevagten bliver fulgt op pa ordinationer/behandlingsplaner/ handterings-
planer og teambeslutninger.

Ansvar for ajourfgring af dokumentationsmateriale som er geeldende for afdelingen (dag til
dag skema/handteringsskema/plejeplaner).

Sikre kommunikation og hgjt informationsniveau omkring klienter dggnet rundt.

Er ansvarlig for at vurdere sine kvalifikationer til at kunne pdtage sig en konkret opgave.
Safremt den pagaeldende ikke finder at have de forngdne kvalifikationer til at varetage op-
gaven, har vedkommende pligt til at sige fra og henvise til andre faggruppers sagkundskab.

Kunne varetage ansvarshavende funktion i nattevagt - under fravaer/ferie/sygdom. Se funk-
tionsbeskrivelse for ansvarshavende personale (sarskilt aflgnning).

@vrige forventninger
Nattevagten forventes i gvrigt at medvirke og inspirere mht.:

et tvaerfagligt integreret samarbejdsmiljg med hgj faglig kompetence
et hgijt informations- og samarbejdsniveau til klienter, pargrende og gvrige samarbejdspar-
ter
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